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Pembijakan TA (1)
Jika posisi Sdr di ... disarankan....

analisis data penyusunan skripsi

modifikasi metodologi, ambil
data, buat artikel, tanpa

skripsi

belum/sedang ambil
data

ADMIN
Typewritten text
MENYUSUN NASKAH SKRIPSI 
(BAB I s/d BAB V)



Pembijakan TA (2)
Jika posisi Sdr di ... disarankan....

belum/sedang ambil
data

analisis data penyusunan skripsi

Lanjutkan analisis, susun
artikel atau skripsi



Pembijakan TA (3)
Jika posisi Sdr di ... disarankan....

analisis data penyusunan skripsi

Lanjutkan penyusunan
skripsi

belum/sedang ambil
data



Pembijakan TA (4)
Jika posisi Sdr di ... disarankan....

ambil data analisis data penyusunan skripsi

Maish bab 4, ganti menyusun
artikel boleh? boleh



Pembijakan TA (5)
Bagaimana strukur/model artikel?

• Bebas
• Sebaiknya mengacu pada jurnal yang

akan dituju (publikasi contoh Jurnal
Efektor UNP Kediri, NUSAMBA, JMEN,
Sportif, dll)

• Bebas
• Sebaiknya mengacu pada jurnal yang

akan dituju (publikasi contoh Jurnal
Efektor UNP Kediri, NUSAMBA, JMEN,
Sportif, dll)



Pembijakan TA (6)
Apakah artikel harus dipublikasikan?

• Cukup draf sudah bisa diajukan
sidang/deseminasi

• Jika berhasil publikasi anakn menambah
batas minimal nilai skripsi

• Cukup draf sudah bisa diajukan
sidang/deseminasi

• Jika berhasil publikasi anakn menambah
batas minimal nilai skripsi



Pembijakan TA (7)
bagaimana dengan rekognisi untuk TA

(pandemi Covid-19)?

sebelum pandemi 16 Maret 2020 s.d. sekarang

Hanya berlaku bagi HKI/artikel
publishh di jurnal sebelum 16

Maret 2020



Pembijakan TA (8)
bagaimana jika artikel terbit setelah 16

Maret 2020/ pandemi Covid-19? apakah
bisa untuk rekognisi?

sebelum pandemi 16 Maret 2020 s.d. sekarang

Artikel tadi masuk sebagai bahan
deseminasi ke panitia ujian skripsi

prodi



terima kasihterima kasih


